
Deze tool is erop gericht om wat collega’s geleerd hebben in een professionaliseringsactiviteit (vb. studiedag, 
vorming of training, of een andere professionaliseringsstrategie) te verduurzamen door het te delen met de 
andere leden van het team. Zo blijven opgedane kennis en vaardigheden niet bij één persoon maar kunnen 
deze hun toepassing vinden in het professioneel handelen van meerdere teamleden.  
 
Verder is het ook de bedoeling om keuzes te maken die de professionalisering verduurzamen: Hoe koppelen 
we wat geleerd werd aan de doelen van de school/het team? Wie betrekken we hier allemaal bij? Hoe 
pakken we dit verder aan?  
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